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[Начальнику государственного -l
казенного учреждения Рязанской
области <Учебно-методический центр
по гражданской обороне,
чрезвычайным ситуациям и пожарной
безопасности))

в.н. шульгЕ

Представителю работников

А.А. свнько

l

район Южный промузел, д. бБ,
г. Рязань, З9001 1

УВЕДОМЛЕНИЕ
о регистрации

Министерство труда и социirльной защиты населения Рязанской области

сообщает, что ния от вномY договору м
телем и
<Учебно-м еHTD по

и иными нормативными правовыми
не выявлены.

ситуациям и пожарной безопасности> на 2018-202l гг. (далее - измеНеНИЯ)
(полное/аименование коллективного договора, соглашения)

ЗареГИсТрИроВаны /Г' c'l-xф-''tсLо- . 
'20&с'г-

Регистрационный номер
(дата регистда_ции)

16,6,

При реl.ис,грации изменений условия, }худшающие положение работников
по сравнеIIиIо с ,грудовым законодательством
актами, содержащими нормы трудового права,

Заместитель министра й/, З.А. Мирохина



ИЗIЧIЕНЕНИЯ К
КОЛЛШ,КТИВНОIUУ ДОГОR ОРУ

\1e)Ii"]l,v рilботода геjте]\{ и работнIiками Lосударственного каз
t;il:tzrcTlr <Учебно-метолический центВ_цсl гршкданскс)trrroороЦý.jlреlдц]!аццщдl_ýд])зlцl8м
ll цqжrlщlql"цýgдцI_:ццQсти ) l! а 291 3292 I rr.

l)el ис rрациOн]Itэlй нOмер кол-rIективного дOговOра. пр()шедшего уRедtl},IительF]},i{)
рс{ rlс,l,ра.циrо l 1б о"г 0З,04,201 8г.

1,1 lrlerlcttttя lJ t{OjljIек,Iиtзttыil ilorO]Jо]] J]сl,yпак)l t] c[l"rly с << 01>l \,1aфта 2020 г.

От рабоr,оllат,е.]lя

1,1 а ч ti., tbH и к гос удар ствеIlI{ого казенI{ого
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Пl,нкт 4.4. разлеrа 4 <Порядок и ус-цовия оказания материалъной

Пt-rttOJll1 работниrсаr,,r Учрел:ения,.:lругIlе выплаты)) прило}кения J{s2

*По_-lо.дение о ПРеI\{ИРОванIIII, ус-rIовиях выплаты надбавки за интенсивность

}! высокие результаты работы tt оказания материЕuIьной помощи работtlикам
гсЕ} -]арственного казенногО \,ЧРеlКДения Рязанской области <Учебно -
ti,ето_fllческий шентр по граrкfанской обороне, чрезвь{чайным ситуациям и

Пr).lЕtЗРНоI"{ б езопаснос11l )) Iлз--I о дI{Tb в сл едующей редакции :

..-t.]. В теченил{ го.]а Работникам могут производиться единовременные

ПLЮLlРlIтеJlьные выtL]аты к юбилеЙным датам рождения (начиная с 50 лет,

чеЕ€З ка/ъJые 5 -.reT) за }-спешное Ii добросовестное выполнение должностных
обя*анностей. про-]о--l;fiIIтеjIън)цо и безупречную работу, в размере двух

J{_-l_]жH о с т н ых olL]a.]o в. ))
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